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Organisée tous les deux ans, la compétition des métiers Worldskills constitue de 
véritables jeux olympiques des métiers pour des jeunes en cours de formation ou 
tout jeune professionnel. 
 
L’aventure commence en Pays de la Loire. Les plus talentueux partiront ensuite 
aux finales nationales puis internationales. 
Les sélections régionales en Pays de la Loire réunissent 250 candidats pour deux 
journées d’épreuves intenses. Tous ces jeunes ont à cœur de démontrer leurs 
savoir-faire dans des secteurs professionnels variés : art, services, numérique, 
bâtiment, travaux publics, industrie, maintenance des véhicules, saveurs et 
agriculture. 
 
Au-delà de la compétition, de nombreuses animations sont proposées aux 
visiteurs autour de la découverte des métiers. 

 

Venez découvrir la compétition 2025 ! 

Les vendredi 7 et samedi 8 mars 
Parc des expositions à Angers 

 
Vendredi – 9h à 18h (pour les groupes scolaires) 
Samedi – 9h à 16h (pour les familles et le grand public) 

 
 

 Modalités pratiques 
 
 Venir en car ou en voiture : parking gratuit au parc expo 

Venir en transports en commun 
- Bus n°4 et n°11 : arrêt Parc des Expositions d’Angers 
- Train : Gare d’Angers Saint Laud puis bus n°4 direct (35 mn) 

 
Attention à ne pas surcharger les lignes du réseau de bus. Nous vous invitons à vous 
répartir dans différents bus, en évitant les heures de pointe. Si besoin, il convient de vous 
rapprocher d’un transporteur pouvant assurer une liaison spécifique. 

 
 
 

La compétition des 
métiers Worldskills 2025 
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Vous pourrez 
 tester des gestes métiers, 
 échanger avec des formateurs, des professionnels et des jeunes en 

formation, 
 bénéficier de quiz, jeux, vidéos en réalité virtuelle… 

Vous trouverez un espace « J’essaie » dans chaque famille de métiers, des 
temps forts y seront organisés. 

Plan global de l’espace compétition 
 

 

Les espaces animation : « J’essaie » 
 

 

L’espace orientation : « Je m’oriente » 
 

 Pour vous accompagner dans votre recherche et vous aider à mieux cerner vos 
centres d’intérêts, vous pouvez bénéficier de ressources, d’activités ludiques 
et de conseils personnalisés. 

▪ Entrez dans l’Orientibus pour aller à la découverte des métiers et des 
formations avec des outils numériques. 

▪ Venez tester vos connaissances métiers à travers des jeux ludiques. 
▪ Rencontrez des professionnels de l’orientation pour répondre à vos 

questions. 
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L’objectif de cette activité pédagogique ludique est de repérer les 
talents cachés derrière les expériences du quotidien et/ou 
professionnelles afin de proposer une exploration des métiers par 
talent. 

Matériel : Un 
ordinateur ou 
téléphone mobile 
par jeune.  Accès 
internet. 
 
Fiche support 
Talent 
 
Liste des métiers 
par talents 
 
Durée de la 
séance : 45 mn 

Jeu digital TALENTS – 10 mn 
 

Tentez l’expérience à travers des mini-jeux ! 

Fiche support TALENTS p.6 et Liste des métiers par 
talents p.10 
 

Complétez la fiche support pour garder trace de vos talents. 
Utilisez la liste des métiers par talents pour choisir ceux que vous 
souhaitez explorer lors de la compétition. 

Pour aller plus loin 
 

Vous pouvez découvrir le podcast « Soft Skill qui 
es-tu ? » avec son univers fictif et parfois un peu 
décalé en cliquant sur l’image. 
 

Cliquez sur l’image ou 
scannez le QR Code 

Où se cachent les talents ? 
 

AVANT 

https://podcast.ausha.co/soft-skill-qui-es-tu
https://view.genially.com/6756e52d8d5a8a30a2f1ce81
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ACTIVITÉ 2 : 

_________________________________ 

TALENTS : 

MÉTIERS : 

 

1ère partie : vos talents 

Notez 2 activités que vous aimez ou aimeriez faire. 
 

 
 
En vous aidant des exemples donnés dans les mini-jeux, quels sont les talents que 
vous développez le plus lors de ces expériences ?  
 
 
 
 
 

 

2ème partie : le choix des métiers à explorer 

A partir de vos talents et/ou vos envies, choisissez les métiers que vous souhaitez 
découvrir grâce à la liste Explorer les métiers par talent p. 10. 
 
 
 
 
 
 
3ème partie : visite du salon 
Lors de votre visite, utilisez la fiche Observation métier p.13 ou la fiche Interview 
métier p.14. 
 

 
 
 
 
 

ACTIVITÉ 1 :  

_________________________________ 

Fiche support Talent 
Talents  Cette fiche support vous permet de garder trace de vos informations 

personnelles. A plusieurs moments dans le jeu, on vous proposera de la 
compléter. 
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Dans cette séance, l’objectif est de sensibiliser et faire réfléchir 
aux stéréotypes afin de permettre d’élargir les choix d’exploration 
des métiers. 

La battle des clichés 

Cliquez sur l’image 
pour visualiser la vidéo  

ÉTAPE 2 – 25mn 
 
Battle 
 
Composition de deux groupes au sein de la classe. Chaque groupe prend 
connaissance des cartes battle choisies (voir p. 8). 
 
Le groupe 1 exprime ses arguments « Info ». 
Le groupe 2 exprime ses contre-arguments « Intox ». 
 

ÉTAPE 3 – 10mn 
 
Éléments de réponse et d’éclairage 
 
A l’issue des débats et pour chaque carte battle, des ressources 
numériques permettent de donner des éléments d’éclairage. 

 
Lors de la visite, l’observation des métiers et les échanges avec les 
professionnels désignés permettront d’obtenir des éléments de réponse 
aux questions posées par le débat. 
 
 
 
 

ÉTAPE 1 – 10mn 
 
Échanges autour d’une courte vidéo en classe  
pour comprendre comment se construisent les stéréotypes, et leurs 
impacts. 

Matériel : Un 
ordinateur et un 
vidéoprojecteur 
par groupe 
classe. Accès 
internet. 
 
Cartes Battle 
 
Durée de la 
séance : 45 mn 

AVANT 

https://youtu.be/N055h1-6KLc?si=lreEoAmP7eCdwZ0L
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Quand on travaille 

dans la 

restauration, on 

n’a pas beaucoup 

de temps perso 
 

 

Les métiers du 
bâtiment sont trop 
physiques pour les 

femmes 

 

Les métiers de la 
mode et du luxe sont 
une filière d’avenir et 

recrutent 

Cartes battle et 
réponses en vidéo 

Info ! 

Intox ! 

Le groupe 1 
donne les 
arguments 
pour 

Le groupe 2 
donne les 
arguments 
contre 

 

 

Dans les usines 
industrielles, le 

travail est manuel et 
répétitif  

 

Les métiers de 
l’agriculture 

changent grâce au 
numérique et à la 

robotique 

 

Il n’y a pas besoin de 
se former pour 

travailler dans les 
métiers de la 

propreté 

Choisissez les cartes battle sur lesquelles les 2 groupes pourront débattre. 
Vous pourrez trouver ensuite des réponses qui vous éclairent en cliquant 
sur les courtes vidéos ou ressources. 
 

Vidéo  

 

Vidéo  

 

Vidéo  

 

Vidéo  

 

Ressource 

 

Ressource  

 

  

Les métiers du 

bâtiment sont trop 

physiques pour les 

femmes 

Quand on travaille 

dans la restauration, 

on n’a pas beaucoup 

de temps perso 

Les métiers de la 

mode et du luxe sont 

une filière d’avenir 

et recrutent 

https://youtu.be/JpYtDaKjMcI?si=U32BZndpRmktxOQn
https://youtu.be/2okDPyD40wc?si=LisR1RruKSJC_A4Y
https://youtu.be/xywcdwglOcI?si=sX6tNt8VJ9Om7Boo
https://youtu.be/-12G13DtVAc?si=FmnJIkBJeFfM4rBl
https://www.onisep.fr/metier/decouvrir-le-monde-professionnel/mode-et-luxe/les-metiers-et-l-emploi-dans-la-mode-et-le-luxe
https://youtu.be/BnpfMd-oB7Q?si=vl2zig4TgX4l1Mz2
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Pôle Numérique / Communication 

 Administration des systèmes et des 
réseaux informatiques 

 Arts graphiques et pré-presse 
 Imprimerie 

 
 

Pôle Saveurs 

 Boucherie 
 Boulangerie 
 Cuisine 
 Pâtisserie-confiserie 
 Service en restaurant 

Explorer les métiers 
par pôle 

Afin de vous aider dans la découverte des métiers présents sur le 
salon, voici la liste des métiers regroupés par pôles. Chaque pôle est 
représenté sur le site par une couleur. 

Métiers en 
compétition (et 
pour certains 
également en 
animation) 
 
 

Métiers 
uniquement 
en animation 
 
 

Pôle Agriculture 

 Élevage ovin 
 Horticulture 
 Jardinerie-paysage 

Pôle Arts et services 

 Art floral  
 Bijouterie-joaillerie 
 Coiffure 
 Maroquinerie 
 Mode et création 
 Soins esthétiques 

Pôle Bâtiment 

 Carrelage 
 Charpente 
 Construction béton armé 
 Couverture métallique 
 Ébénisterie 
 Installation électrique 
 Maçonnerie 
 Marbrerie design 
 Menuiserie 
 Métallerie 
 Miroiterie 
 Peinture et décoration 
 Plâtrerie et construction sèche 
 Plomberie et chauffage 
 Solier 
 Taille de pierre 

 
 

Pôle Industrie 

 CAO Ingénierie mécanique  
 Chaudronnerie 
 Fraisage 
 Maintenance aéronautique 
 Maintenance industrielle 
 Soudage 

Pôle Maintenance des véhicules 

 Maintenance des matériels 
 Technologie automobile 
 Technologie des véhicules industriels 

 

Pôle Propreté 

 Métiers de la propreté 

Pôle Travaux publics 

 Aménagement urbain et réseaux de 
canalisation 

AVANT 
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Explorer les métiers 
par talent (1/3) 

Cette liste est non exhaustive. Certains talents communs à la majorité des 
métiers présents (habileté manuelle, précision, méthode...) n’apparaissent pas. 

Pôles métiers 
 
● Agriculture 
● Arts et services 
● Bâtiment 
● Industrie 
● Maintenance  
Véhicules 
● Numérique / 
Communication 
● Propreté 
● Saveurs 
● Travaux publics 
 

 

Agilité -Équilibre 
  ● Charpente 
  ● Couverture métallique 
  ● Installation électrique 
  ● Métallerie 
  ● Peinture et décoration 
  ● Service en restaurant 

Concentration – Vigilance 
  ● Carrelage 
  ● Charpente 
  ● Chaudronnerie 
  ● Construction béton armé 
  ● Couverture métallique 
  ● Horticulture 
  ● Installation électrique 
  ● Fraisage 
  ● Maçonnerie 
  ● Maintenance industrielle 
  ● Métallerie 
  ● Plâtrerie et construction sèche 
  ● Plomberie et chauffage 
  ● Soudage 

Créativité - Esthétique 
  ● Art floral  
  ● Arts graphiques et pré-presse 
  ● Bijouterie-Joaillerie 
  ● Boulangerie 
  ● Carrelage 
  ● Coiffure 
  ● Cuisine 
  ● Ébénisterie 
  ● Jardinerie-Paysage 
  ● Imprimerie 
  ● Marbrerie-Design 
  ● Maroquinerie 
  ● Menuiserie 
  ● Miroiterie 
  ● Mode et création 
  ● Pâtisserie-confiserie 
  ● Peinture et décoration 
  ● Soins esthétiques 
  ● Solier 
  ● Taille de pierre 
 

Délicatesse - Soin 
  ● Art floral 
  ● Bijouterie-Joaillerie 
  ● Carrelage 
  ● Coiffure 
  ● Ébénisterie 
  ● Horticulture 
  ● Jardinerie-Paysage 
  ● Marbrerie-Design 
  ● Menuiserie 
  ● Miroiterie 
  ● Pâtisserie-confiserie 
  ● Peinture et décoration 
  ● Service en restaurant 
  ● Soins esthétiques 
  ● Soudage 
  ● Solier 
  ● Taille de pierre 
 
   

Disponibilité - Matinal 

 ● Boucherie 
 ● Boulangerie 
 ● Cuisine 
 ● Élevage ovin 
 ● Métiers de la propreté 
 ● Pâtisserie-confiserie 
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Esprit d’équipe 
 ● Aménagement urbain et   
réseaux de canalisation 
 ● Charpente 
 ● Chaudronnerie 
 ● Construction béton armé 
 ● Couverture métallique 
 ● Cuisine 
 ● Fraisage 
 ● Imprimerie 
 ● Maçonnerie 
 ● Maintenance aéronautique 
 ● Maintenance industrielle 
 ● Menuiserie 
 ● Métallerie 
 ● Service en restaurant 
 ● Soudage 
 
   
 

Maîtrise de l’outil informatique 
  ● Administration des systèmes et 
 des réseaux informatiques 
  ● Arts graphiques et pré-presse 
  ● CAO – Ingénierie mécanique 
  ● Maintenance aéronautique 
  ● Maintenance industrielle 
 
   
 
 
   
 
   
 

Mode - Tendances 
  ● Art floral  
  ● Arts graphiques et pré-presse 
  ● Bijouterie-Joaillerie 
  ● Coiffure 
  ● Cuisine 
  ● Jardinerie-Paysage 
  ● Marbrerie-Design 
  ● Maroquinerie 
  ● Mode et création 
  ● Pâtisserie-confiserie 
  ● Peinture et décoration 
  ● Soins esthétiques 
 
 
 
 

Explorer les métiers 
par talent (2/3) 

Patience - Écoute 
  ● Art floral 
  ● Bijouterie-Joaillerie 
  ● Coiffure 
  ● Horticulture 
  ● Jardinerie-Paysage 
  ● Marbrerie-Design 
  ● Maroquinerie 
  ● Miroiterie 
  ● Mode et création 
  ● Peinture et décoration 
  ● Service en restaurant 
  ● Soins esthétiques 
  ● Taille de pierre 
 
   
 
 
   
 
   
 

 Perspicacité - Logique 

  ● Administration des systèmes et 
 des réseaux informatiques 
  ● Arts graphiques et pré-presse 
  ● CAO – Ingénierie mécanique 
  ● Maintenance aéronautique 
  ● Maintenance des matériels 
  ● Maintenance industrielle 
  ● Plomberie et chauffage 
  ● Technologie automobile 
  ● Technologie des véhicules industriels 

Pôles métiers 
 
● Agriculture 
● Arts et 
services 
● Bâtiment 
● Industrie 
● Maintenance  
Véhicules 
● Numérique / 
Communication 
● Propreté 
● Saveurs 
● Travaux 
publics 
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Résistance physique 
  ● Boucherie  
  ● Boulangerie 
  ● Chaudronnerie 
  ● Charpente 
  ● Construction béton armé 

  ● Couverture métallique 
  ● Maçonnerie 
  ● Plâtrerie et construction sèche 
  ● Service en restaurant 
 

Veille technologique – High tech 
 ● Administration des systèmes et des 
réseaux informatiques 
 ● Arts graphiques et pré-presse 
 ● CAO – Ingénierie mécanique 
 ● Construction béton armé 
 ● Fraisage  
 ● Imprimerie 
 ● Maintenance aéronautique 
 ● Maintenance industrielle 
 ● Maintenance des matériels 
 ● Métallerie 
 ● Plomberie et chauffage 
 ● Technologie automobile 
 ● Technologie des véhicules industriels 
 
 
 

Explorer les métiers 
par talent (3/3) 

Polyvalence - Adaptabilité 
 ● Aménagement urbain et  
    réseaux de canalisation 
 ● Administration des systèmes et 
 des réseaux informatiques 
 ● Arts graphiques et pré-presse 
 ● CAO – Ingénierie mécanique 
 ● Chaudronnerie 
 ● Élevage ovin 
 ● Fraisage 
 ● Installation électrique 
 ● Jardinerie-Paysage 
 ● Maçonnerie 
 ● Maintenance aéronautique 
 ● Maintenance des matériels 
 ● Maintenance industrielle 
 ● Menuiserie 
 ● Métallerie 
 ● Mode et création 
 ● Peinture et décoration 
 ● Plâtrerie et construction sèche 
 ● Plomberie et chauffage 
 ● Solier 
 ● Soudage 
 ● Technologie automobile 
 ● Technologie des véhicules   
industriels 
 
 
 
 
 
 
 
  ● Miroiterie 
   
   
 
 
   
 
   
 

Rapidité - Réactivité 
  ● Boulangerie 

  ● Construction béton armé 
  ● Cuisine 
  ● Maçonnerie 
  ● Maintenance industrielle 
  ● Métiers de la propreté 
  ● Plâtrerie et construction sèche 
  ● Service en restaurant 

Pôles métiers 
 
● Agriculture 
● Arts et 
services 
● Bâtiment 
● Industrie 
● Maintenance  
Véhicules 
● Numérique / 
Communication 
● Propreté 
● Saveurs 
● Travaux 
publics 
 

 

Relationnel - Communication 

  ● Art floral 
  ● Arts graphiques et pré-presse 
  ● Bijouterie-Joaillerie 
  ● Boucherie 
  ● Boulangerie 
  ● Coiffure 
  ● Élevage ovin 
  ● Imprimerie 
  ● Marbrerie-Design 
  ● Maroquinerie 
  ● Mode et création 
  ● Pâtisserie-confiserie 
  ● Peinture et décoration 
  ● Plomberie et chauffage 
  ● Service en restaurant 
  ● Soins esthétiques 
  ● Solier 
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Fiche observation métier  

Vous observez les candidats pendant les épreuves sans les déranger et 
vous notez les éléments suivants. Utilisez une fiche par métier exploré. 

Nom du métier : _____________________________________________ 

Courte présentation du métier :  

Décrivez les actions observées et les outils 
utilisés GESTES 

MÉTIERS 

COMPÉTENCES 
MÉTIERS 

Quelles qualités sont importantes pour exercer ce métier ? 

Expressions ou verbes d’actions  Outils utilisés 

AVANTAGES  
INCONVÉNIENTS 

Quels sont pour vous les avantages et inconvénients de ce métier ? 

Avantages  Inconvénients  

PENDANT 
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Est-ce un métier qui recrute ? Quel est le salaire moyen ? 
Quels sont les horaires ?  Est-ce un travail solitaire ou en équipe ? 

Quel type d’études sont importantes pour exercer ? Quelles sont les 
perspectives de carrière ? 

Fiche interview métier  

Vous pouvez échanger avec les référents métiers identifiés dans les 
espaces compétition et au sein des espaces animation. 

Nom du métier : _____________________________________________ 

 

MISSIONS 
MÉTIERS 

Quelles sont vos missions ? Vos différents environnements de travail ? 

PARCOURS 
ET CARRIÈRE 

CONDITIONS 
DE TRAVAIL 

PENDANT 
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Fiche bilan salon 

Vous faites un bilan personnel de ce que vous avez observé, testé et 
retenu d’important pour vous. Partagez-le avec les autres élèves. Faites 
le lien avec vos envies futures. 

Citez 3 mots ou expressions que vous retenez après votre visite. 
Ajoutez des commentaires. 

Échangez sur ce que vous avez découvert, ce qui vous a surpris. 

Quels talents souhaitez-vous développer dans votre orientation future ? 

APRÈS 
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Immersion métiers 

Après avoir affiné vos choix et pour vous permettre d’aller plus loin, voici des 
ressources qui peuvent vous aider à prolonger l’expérience en vous immergeant 
au cœur des métiers.  
 

Vous pouvez cliquer sur les images pour un accès direct. 

Préparez votre CV et votre lettre de motivation pour un stage 
  

Immersion virtuelle : la possibilité d’explorer sans se déplacer 
  

Faire un mini-stage pendant les vacances scolaires c’est 
possible ! 
  

Visites virtuelles. Live métiers. 
https://myfutur.re/live 
 
 
 

Des immersions à 
360°. France travail 

Des stages 100% 
virtuels. Myfutu.re 

 

Testez un métier dans l’entreprise de votre choix, 
5 jours maximum pendant les vacances 
scolaires. CCI Pays de la Loire 

 

Des Tips utiles et 
adaptés. Myfutu.re 

 

Pour vous aider et vous donner 
des ressources. Réseau info-
jeunes Pays de la Loire 

 

APRÈS 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLqvVw037WdRWvnEYqL8o0uDdpTADPvrmi
https://myfutu.re/live?cityInseeCode=null
https://myfutur.re/live
https://youtu.be/STxz_ByCafo?si=-IMpurJZrh2yoZEU
https://youtu.be/H2kCr9jatyY?si=HwxvRTq7WhT7oyIi
https://www.infos-jeunes.fr/thematiques/cv-et-lettre-de-motivation/
https://myfutu.re/blog/stage-alternance-2/cv-stage-de-3eme-2nde
https://www.infos-jeunes.fr/thematiques/cv-et-lettre-de-motivation/
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Guides pour accompagner les parcours d’orientation  
 
Vous pourrez découvrir les secteurs d’activités, explorer les filières et les formations, 
prendre le temps de vous questionner et trouver les bons interlocuteurs. Vous avez 
également accès à l’offre de formation régionale par domaines et par types de diplômes.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Pockets métiers et jeu des quiz pocket  
 

Découvrez rapidement un secteur professionnel avec la collection Pockets Choisir mon 
métier. Le Quiz pocket permet d’explorer les secteurs professionnels et les métiers de 
façon ludique, de casser certains clichés et d’accéder à des ressources adaptées. 

 

 

 

 

 

Vous pouvez cliquer sur les images pour un accès direct. 

Ressources Région 
orientation, métier, emploi 

APRÈS 

https://view.genially.com/61b8989626ec880daf27d1ff
https://view.genially.com/633453b96c8da2001a25c96e
https://www.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/article/pockets-choisir-mon-metier
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Le site régional : choisirmonmetier.fr  
 

Le portail régional https://www.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/  permet de 
rechercher des informations sur les métiers et les formations tout au long de la vie dans 
la région. 

 

 

 

 
 

Le site régional : nosemplois.fr  
 
La plateforme https://nosemplois.fr/  regroupe les offres d’emploi dans les Pays de la 
Loire.  
Elle offre des services ciblés aux candidats :  
- recherche fine et adaptée  
- alerte sur les offres d’emploi, y compris les offres en apprentissage  
- valorisation du profil, et création d’un CV orienté compétence 

  

Vous pouvez cliquer sur les images pour un accès direct. 

Ressources Région 
orientation, métier, emploi 

APRÈS 

https://www.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/
https://nosemplois.fr/
https://www.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/
https://nosemplois.fr/
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 Notes personnelles 


